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1 |Instruktion for kommunchef

Sverige har en ny kommunallag sedan den 1 januari 2018, av kap. 7 2 § framgar att kommunerna ska
anta en instruktion for kommunens ledande tjansteperson. I instruktionen ska faststallas hur direktoren
ska leda forvaltningen samt hens 6vriga uppdrag. Lagstiftarens syfte med detta r att fa en storre
likvérdighet mellan Sveriges kommuner. | lagtexten har denna person titel kommundirektér men i
Nordmalings kommun ben&dmns ledande tjansteperson kommunchef. Det som i denna instruktion
bendmns kommunchef &r alltsa att likstallas med kommunallagens (2017: 725) kommundirektor.

1.1 Kommunchefens uppdrag

Kommunchefen ar kommunens ledande tjansteperson och anstalls av kommunstyrelsen. Det &r fran

kommunstyrelsen som kommunchefen far sitt uppdrag och infor denna hen svarar. Kommunchefen

har det yttersta ansvaret for att 14gga forslag till styrelsen och verkstélla dess beslut. Kommunchefen
ska arbeta med stor integritet med avseende pa information och underlag infér beslut och tjana bade
majoritet och minoritet i styrelsen.

| kommunchefens uppgifter ingar att:

- Fatta beslut inom de omraden som delegerats kommunchef genom kommunstyrelsens
delegationsordning

- Ansvara for att det finns en beslutad ordning for styrning, ledning, uppféljning, utvardering
och kontroll

- Verka for en tydlig roll och uppgiftsfordelning mellan fortroendevalda och tjanstepersoner

- Ansvara for att samtliga arenden som kommunstyrelsen ska fatta beslut om ar
tillfredsstallande beredda och utformade pa ett sakligt och opartiskt (detta inskranker dock inte
pa kommunstyrelsens ratt att Iagga fram forslag med eget underlag till beslut)

- Faststélla en ledningsorganisation, dar ledningsgruppen utgor en central del

1.1.1 Utveckling av kommunen och dess verksamheter

I samverkan med kommunstyrelsens ordférande och andra fortroendevalda har kommunchef en
drivande roll for att utveckla och effektivisera kommunens organisation och verksamheter.
Kommunchef har ocksa en roll i utvecklingen av kommunen som geografiskt omrade.

1.1.2 Rolliforhallande till externa parter, kommunala bolag och massmedia

Kommunchef ska representera kommunen i sa vél regionala som nationella organ dar strategiska och
overgripande fragor behandlas. Kommundirektdren har ett ansvar for att Nordmalings kommun i
ovrigt ar representerad pa ett andamalsenligt satt i externa sammanhang.

Kommunchef ska vara beredd att ta sig an uppdrag i nuvarande och eventuellt framtida kommunalt
&gda bolag.

Kommunchef har till uppgift att skapa goda relationer till massmedia och se till att
offentlighetsprincipen efterlevs. Kommunchef ar ansvarig for kontakten med journalister i de fragor
som rér kommunstyrelsens verksamhetsomraden, men har ocksa ansvar for att hela den kommunala
organisationen strévar efter goda relationer med massmedia.



1.2 Arbetsuppgifter mot politiska organ
1.2.1 Narvaro- och yttranderatt vid kommunfullméktige

Kommunchef ska nérvara vid kommunfullmaktiges sammantréade nar kommunfullméktiges ordférande
onskar det. Kommunchef far endast yttra sig med kommunfullmaktiges godkannande.

1.2.2 Narvaro-, yttranderatt och ansvar gallande kommunstyrelsen och dess utskott

Kommunchefen &r ytterst ansvarig for beredning av samtliga &renden till kommunstyrelsen och dess
utskott (allmanna -, sociala-, och barn- och utbildningsutskottet) samt verkstallande av fattade beslut.
Darfor ska uppdrag fran kommunstyrelsen till forvaltningsorganisationen riktas till kommunchef.
Kommunchef kan dock dverlamna till andra tjanstepersoner att ansvara for beredning, foredragning
och verkstallande av beslut. For arenden som kommer fran annan namnd eller bolagsstyrelse har
kommunchef ansvar fér komplettering av beslutsforslag med exempelvis medelhanvisning.
Kommunchef har nérvaro och yttranderatt i samtliga utskott samt kommunstyrelsen.

Kommunchefen ansvarar for att underlag till kommunstyrelsen ar opartiska och sakliga. Om det finns
osakerhet gallande exempelvis ekonomiskt lage eller rattslage sa ska detta redovisas
kommunstyrelsen.

1.2.3 Delegeringsbestammelser

| de drenden dar kommunstyrelsen delegerat beslutanderatt till kommunchef ska detta framga av
kommunstyrelsens delegationsordning.

1.2.4 Initiativ

En del av uppdraget som kommunchef &r att ta ndédvandiga initiativ, det géller bland annat inom
uppsiktsskyldighet dver kommunens verksamheter som enligt kommunallagen vilar pa
kommunstyrelsen. Detta eftersom kommunchef har méjlighet till en mer kontinuerlig insyn i
verksamheterna &n fortroendevalda i kommunstyrelsen. Kommunchef och kommunstyrelsens
ordférande for dialog om vilka initiativ som bor tas.

1.2.5 Stallforetradande kommunchef

Vid langre franvaro utses en stéllforetradande kommunchef av kommunchef i samrad med
kommunstyrelsens ordférande.

1.3 Arbetsuppgifter mot sektorerna

Kommunchef &r ytterst ansvariga chef for kommunstyrelsens forvaltning, det vill sdga sektor barn-
och utbildning, sektor samhallsbyggnad och sektor omsorg.



1.3.1 Anstéllning och anvandning av personal

Kommunchef &r chef dver sektorchefer (barn- och utbildningschef, socialchef och
samhallsbyggnadschef) samt éver ekonomichef. Dessa chefer anstalls av kommunchef, dér
kommunstyrelsens ordforande och vice ordférande (fran opposition) ar med i rekryteringsprocessen.
Kommunchef ansvarar for medarbetarsamtal, 16nesattning och avveckling av sektorchefer samt
ekonomichef. Sektorchefer ar ansvariga infor respektive utskott.

1.3.2 Kommunens ledningsgrupp
Kommunchef &r ansvarig for sammansattning och samordning av kommunens ledningsgrupp, detta

innebdr exempelvis samordning mellan cheferna i gruppen avseende strategiska och
kommundvergripande fragor.

1.4 Ovriga namnder (ex. Valnamnd, Myndighetsnamnd)

Kommunchef har nérvaro- och yttranderétt i kommunens évriga namnder efter beslut av berdrd
namndsordforande.

1.5 Uppf6ljning av uppdraget, medarbetar- och ld6nesamtal

Uppfodljning av uppdraget gors kontinuerligt vid medarbetar- och 16nesamtal med kommunstyrelsens
ordfdrande.



