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Arbetsuppgifter

Kommunala tillganglighetsradet ar ett organ for 6verlaggning, samrad och 6msesidig
information mellan féretrédare for pensiondrs- och handikapporganisationerna och
kommunens beredande och beslutande utskott och styrelse inom den kommunala
forvaltningen.

Radet ska samrada/samverka med foretradare fran kommunstyrelsen och dess utskott, samt
kommunstyrelsens verksamheter.

Pensionérs- och handikapporganisationerna bereds genom sina representanters mojligheter att
framfora synpunkter pa den kommunala verksamhetens utformning, foresla forandringar och
forbattringar pa boendemiljon samt trivsel- och servicefragor som &r av intresse for dem.

Kommunen ska genom sina representanter i radet informera pensionars- och
handikapporganisationerna om planer pa forandringar av samhallsinstansernas utformning
och organisation och darigenom inhdmta synpunkter fran organisationernas representanter

Radet ska vara ett referensorgan. Radets stallningstaganden och initiativ ska redovisas
skriftlig i form av protokoll efter varje sammantrade och delges radets ledamoter samt pa
kommunens hemsida www.nordmaling.se av protokollet ska framga de avvikande synpunkter
som framforts.

De synpunkter, stallningstaganden och initiativ som framfors i radet ska foras vidare till
kommunstyrelsen.

Radet ska verka for att folja FN:s staderegler nar det galler funktionshinder.
Syfte
Radets syfte ar att:

- radet ska forstarka inflytande i alla fragor som géller aldre och personer med
funktionsnedséttning

- medverka vid forberedelser for upphandling av vardgivare

- radet ska verka for att pensionarernas och personer med funktionsnedséattnings fragor
beaktas i utskott, styrelse, namnder och forvaltning.

- radet ska verka for att pensionarernas och personer med funktionsnedsattnings
synpunkter beaktas i kommunstyrelsens verksamhetsplanering.

- radet kan initiera nya pensiondrs- och tillganglighetsfragor i kommunstyrelsen och
forvaltningar

- radet ska vara remissorgan i fragor som beror pensionarerna och personer med
funktionsnedséttning

- radet ska vara ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridning


http://www.nordmaling.se/
http://www.nordmaling.se/
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Exempel pa fragor som kan foranleda ett yttrande fran radet:
Vardrutiner, hemtjanst, fardtjanst, fritidsfragor, trafikfragor, miljéfragor, skolfragor,
vardrutiner, yttre miljoé samt boende vid ny- och ombyggnad.

Organisation och arbetsformer:

Tillganglighetsradet ar organisatoriskt knutet till kommunstyrelsen. Arenden initierade i radet
bereds i respektive berdrt utskott.

Radet ska besta av tre (3) ledaméter och tre (3) ersattare valda av kommunfullmaktige, varav
tva (2) fran majoriteten och en (1) fran oppositionen. Mandattiden sammanfaller med vad som
galler for 6vriga namnder. Kommunfullmaktige véljer ur radets ledaméter en ordférande.
Radet kan inkalla tjansteman att foredra arenden i radet.

Vid radets sammantraden ska protokoll foras. Ordférande ansvarar for att protokoll fors pa
sammantradena samt att protokollet dverlamnas till berérda parter. Justering av protokoll gors
av ordférande for ssmmantradet samt tva ordinarie valfria personer som sitter i radet.

Val till tillganglighetsradet verkstalls av varje pensionars- och handikappférening med
forankring till organisationer foretrddande personer med funktionshinder och pensionarer.

Kommunfullmaktige har beslutat att foljande foreningar far utse en (1) ordinarie och en (1)
ersattare; PRO Rundvik, PRO Nordmaling, SPF kedjan, féreningen som representerar
synskadade, féreningen som representerar hérselnedsatta, féreningen som representerar
psoriasis, foreningen som representerar reumatiker och féreningen som representerar
astma/allergi, foreningen som representerar demens. Foreningen ska ha rikstackande
forankring.

Foreningsrepresentant i radet meddelas efter respektive arsmote till sekreteraren i
Tillganglighetsradet. Vid behov kan representanter fran andra samhallsorgan inbjudas for
information eller diskussion i aktuella fragor.

Radet beslutar sjalv dag och tid for sina sammantraden. Radet ska sammantrada tva (2) till
fyra (4) ganger per ar. Sammantrade kan dven hallas om ordférande eller minst halften av
radets ledamater begar detta.

Kallelse till sammantrade ska ske minst 14 dagar fore sammantradet. Detta for att ledamot ska
ha tillfalle till kontakt med sin organisation. Kallelse ska innehélla uppgift om vilka arenden
som ska utredas och bli foremal for beslut i kommunal namnd samt drenden som pensionéars-
och handikapporganisationernas foretradare aktualiseras.

Arvoden

Arvode till politiskt valda ledamoter i radet utgar enligt faststallt arvodesreglemente for
fortroendevalda.
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Andring av reglemente

Andring av reglementet kan initieras av tillganglighetsradets ledamater och kommunstyrelsen
och dess utskott.

Ovrigt
Inbjudan till sérskilda konferenser kan vid behov aven Gversandas till pensionarer och

personer med funktionsnedsattning som inte ar anslutna till pensionars- eller
handikapporganisationer.



