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1 Inledning — Hallbara manniskor starker samhallet

Alla méanniskor ska ha forutsattningar att trivas och ma bra i livet. Ett jamlikt samhélle med
valmaende invanare ar en vinst for alla. Halsan i en befolkning paverkas av manga faktorer
och &r central for hallbar samhallsutveckling. Battre halsa ger battre forutsattningar for
larande och arbete, som i sin tur ger 6kad samhéllsnytta. Det ar bra fér samhéllet men dven for
individen. Folkhalsa &r ett uttryck for befolkningens halsotillstand, dar hansyn tas till bade
niva och fordelning av halsa.

En god folkhélsa handlar inte bara om hélsa pa sa hog niva som majligt utan dven om hur
halsan ar fordelad, manniskors valbefinnande och livskvalitet, samt bidrar till samhéllets
utveckling och ekonomiska tillvéxt.

En kommun har mojligheter att paverka forutsattningarna for god och jamlik och jamstalld
folkhélsa genom forbattring av invanarnas livsvillkor.

| Folkhélsoplanen laggs en riktning med prioriterade omraden som ar viktiga att arbeta med
for att na en battre folkhalsa i var kommun och som pa sikt ska strava mot det évergripande
malet. Folkhalsoplanen visar vad Nordmalings kommun prioriterar av halsoframjande och
forebyggande insatser.

2 Nationella folkhalsomal och malomraden

Nationella folkhélsopolitiken &r antagen av riksdagen. Det 6vergripande nationella malet for
den svenska folkhalsopolitiken har ett tydligt fokus pé jamlik hélsa, ~att skapa samhalleliga
forutsattningar for en god och jamlik halsa for hela befolkningen och sluta de paverkbara
hélsoklyftorna inom en generation”. Det betyder att alla manniskor — oavsett alder, kon,
klasstillhdrighet, etnisk och kulturell bakgrund, religion, sexuell 1aggning,
funktionsnedsattning eller andra egenskaper — ska ha en majlighet att ma sa bra som varje
individ skulle kunna gora.

Nationella folkhalsopolitikens atta malomraden ar viktiga och har paverkan och inverkan
géllande goda levnadsvanor.
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1 Det tidiga livets villkor 2 Kunskaper, kompetenser och utbildning 3 Arbete,
arbetsforhallande och arbetsmiljo 4 Inkomster och forsorjningsmajligheter 5 Boende och
narmiljo 6 Levnadsvanor 7 Kontroll, inflytande och delaktighet 8 En jamlik och
hélsoframjande halso- och sjukvard

Malomradena omfattar de bestamningsfaktorer som har storst betydelse for folkhalsan, det
vill s&ga de faktorer i samhéllsorganisationen som bidrar till hdlsa och ohalsa och darmed
paverkar manniskors livsvillkor och levnadsvanor.

For att na regeringens mal om att minska de paverkbara halsoklyftorna inom en generation
kravs ett aktivt arbete pa alla nivaer. En béttre och mer jamlik folkhalsa ar ett gemensamt
ansvar och uppdraget ska genomforas utifran folkhalsopolitikens atta malomraden.

3 Auvsiktsforklaring for god, jamlik och jamstalld halsa i
Vasterbotten

Kommunerna, regionen och lansstyrelsen i Vasterbotten har en gemensam avsiktsforklaring
for arbetet for en god, jamlik och jamstalld hélsa. Ett tvarsektoriellt samarbete som ska ge ett
stod och starka lanets folkhalsoaktorer for en langsiktig och kunskapsbaserad samverkan.
befolkningen. Avsiktsforklaringen bygger pa den nationella folkhalsopolitiken och knyter an
till flera andra politikomraden och arbetet med Agenda 2030 for hallbar utveckling.

* Folkhélsa som samhallsbygge — en nodvandig forutsattning for hallbar utveckling.
En god, jamlik och jamstalld halsa &r grunden for valfard och en forutséttning for regional
utveckling. Goda villkor for hélsa utgor en central del av samhallets sociala hallbarhet.
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* Halsoframjande i fokus — genom hela livet.
Hélsoframjande och sjukdomsférebyggande insatser starker halsan samt forebygger ohélsa
och sjukdom och bidrar till ett hallbart samhélle.

* Halsa for alla — en kompensatorisk inriktning &r nédvéndig.

En god folkhélsa innebér att halsan ar sa god som majligt och samtidigt sa jamlikt fordelad
som mojligt mellan olika grupper i samhéllet. Jdmlikhets- och jamstélldhetsperspektivet
behover tydliggoras och pragla folkhélsoarbetet pa alla nivaer.

* Villkor for halsan — bade strukturella faktorer och individuella vanor har betydelse.
Individens halsa kan paverkas av allt fran strukturella faktorer sasom livsmiljo, livsvillkor och
levnadsforhallanden till individuella livsstilar och levnadsvanor. Detta kallas ofta halsans
bestdmningsfaktorer.

* Folkhalsa i allt vi gor — folkhalsointegrering som strategi.

Folkhalsan berdrs av de beslut som fattas i alla organisationer. Folkhalsoperspektiv behdver
darfor integreras i organisationers ordinarie uppdrag och planeringsmodeller samtidigt som
forutsattningar for ett mer konkret folkhalsoarbete skapas.

4 Nordmalings kommuns folkhéalsoverksamhet

Kommunstyrelsen &r ansvarig namnd for folkhalsoverksamheten. Folkhélsoradet ar en
samverkansgrupp dar Nordmalings kommun tillsammans med foretradare for region
Vasterbotten diskuterar, initierar, utvecklar och planerar for insatser inom folkhalsoomradet.

Folkhalsoarbetet utgar fran nationella folkhalsomal, regionala avsiktsforklaringen,
barnkonventionen, kommunens vision 2031, de strategiska malen och agenda 2030 med
kommunens hallbarhetsstrategis tre dimensioner ekologisk-, social- och ekonomisk
hallbarhet.

Vision 2031 Nordmaling ar..
- Nara havet

- Néra naturen

- Naéra stader

- Néra varandra

Inriktning for kommundovergripande strategiska mal

e Visamverkar 6ver alla granser for att skapa langsiktig social-, ekonomisk- och
ekologisk hallbarhet, hog attraktivitet och tillvaxt med malet att na 7550 medborgare
ar 2031

¢ Vi har en levande demokrati dar verksamheten préglas av 6ppenhet och tydlighet.
Samspelet mellan politiker och tjanstepersoner har en tydlig medborgarorientering
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e Vi ska starka Nordmalings kommun med stod av Agenda 2030 Globala malen for
hallbar utveckling

e Vi ska utveckla god omsorg, uthildning och 6vrig kommunal service for att framja en
god livsmiljo for hela befolkningen

e Vi ska starka Nordmaling som kulturkommun, dar kulturen &r en arena for skapande
och aktiva medborgare

e Det ar enkelt att leva i Nordmaling med bostadsmiljéer som bidrar till goda
uppvaxtvillkor for barn och unga. Nérhet till service, arbete, och fritidsaktiviteter
bidrar till att fler flyttar hit

e | relevanta kommunjamfdrelser ska Nordmalings kommun vara bland de 50 framsta i
Sverige

e Alla boende ké&nner tillndrighet och ar ambassadorer; for byarna, orten och for
Nordmalings kommun i stort

e Vi har en levande landsbygd med narhet till varandra

¢ Nordmalings kommun, néringslivet, politiska foretrddare, kommunens tjanstepersoner
och invanarna verkar tillsammans

Horisontella perspektiv

Hallbarhet Jamstalldhet Barn

Folkhalsoperspektivet har kopplingar till kommundvergripande strategiska mal som anger
malsattning och inriktningen for de kommunala verksamheterna. Ett folkhalsoperspektiv kan
inkluderas i de horisontella perspektiven hallbarhet, jamstélldhet och barn.

Kommunens inriktning for folkhalsan

Den kommunala vardagen med beslut och olika verksamheter paverkar befolkningens
valfard, livsvillkor och levnadsvanor. En forutséttning for en god folkhalsa ar langsiktighet
och att folkhalsoarbetet blir en del av den ordinarie kommunala verksamheten.

Viktigt for folkhalsa &r att skapa trygga och trivsamma bostadsmiljéer och nérhet till service
och fritidsaktiviteter. Det ska finnas ett férebyggande och trygghetsskapande arbete med
sérskild prioritering av tidiga insatser till barn, insatser som forebygger psykisk ohélsa och
insatser som forhindrar vald i néra relationer.

Folkhalsoplanen behover vara en del i den kommunala styrprocessen och integreras i saval
mal och budget som i andra vagledande styrdokument. Ett tvarsektoriellt arbetssétt ar en av
grundbultarna och anses vara en av framgangsfaktorerna for ett langsiktigt fungerande
folkhdlsoarbete.

Kommunen folkhélsoarbetet utgangspunkt ar att alla sektorer och verksamhetsomraden
arbetar mot uppsatta mal. Avstamning for folkhalsoarbetets insatser sker genom nationella
och kommunala enkaters resultat som ger en redovisning av upplevelse och kvalitet.
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Folkhalsomalen och folkhalsoarbetets insatser féljs upp av politiken och kommunens
ledningsgrupper i samband med verksamhetsuppf6ljning av strategiska mal, samt i samband
med arshokslutet.

5 Malomraden

e Det tidiga livets villkor
- Attalla barn far en bra start i livet som stimulerar deras tidiga utveckling, inlarning
och hélsa.

Ett barnrattsperspektiv innebér att bade den enskilda medarbetaren och hela verksamheten
arbetar rattighetsbaserat och har strategier for arbetet med att genomféra FN:s konvention om
barnets réttigheter. Att anta ett barnperspektiv handlar att beakta barnets basta i strategier,
dagliga beslut, attityder, kunskap och arbetssatt som ska inkludera alla kommunala
verksamheter. Med barn avses personer upp till 18 ars alder.

Centralt for att uppna en jamlik halsa &r att barn och unga ska kunna véxa upp under trygga
och jamlika forhallanden. Att fa mojlighet att utveckla de grundlaggande férmagorna tidigt i
barndomen ger en mer stabil grund att sta pa och i forlangningen béttre halsa. Barn som far
en bra start i livet som stimulerar deras tidiga utveckling och inlérning &r en investering och
tidig insats for att forebygga ohélsa bland barn och unga.

Kommunen atagande é&r:

- Att inkludera ett barnperspektiv i all planering och i alla led av beslutsfattande,
planering och utférande av verksamheter.

- Att skapa mojligheter till 6kad rorelse och fysisk aktivitet som framjar god halsa.

- Att framja goda matvanor genom att erbjuda naringsriktig kost inom skolverksamhet
och fritidsverksamhet.

- Att genom samverkan i HLT-modellen (hélsa, larande, trygghet) ge anpassat stod och
tidiga samordnade insatser till barn och foraldrar.

e Kunskaper, kompetenser och utbildning
- Entrygg och stimulerande larandemiljoé som framjar en likvardig
utbildning av god kvalitet.

For att astadkomma en god och jamlik hélsa ar det viktigt att alla far mojlighet att utveckla
sina kompetenser och kunskaper samt tillgodogora sig en god utbildning. Kompetenser och
kunskaper utvecklas genom olika former av larande under livets olika skeden och har ett
starkt samband med ménniskors forutsattningar fér en god halsa.
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Kommunens skolverksamhet &r en arena som nar alla barn och unga och har darmed en
grundlaggande roll i arbetet for en god och jamlik halsa. En trygg och stimulerande
larandemiljo &r viktig for att barn och ungdomar ska kunna inhamta och utveckla kunskaper.

For att dstadkomma en god och jamlik hélsa bor alla barn, unga och vuxna ha méjlighet att
utveckla kompetenser och kunskaper samt tillgodogéra sig en god utbildning oberoende av
sociala och ekonomiska forhallanden, alder, konstillhorighet och funktionsnedséttning.

Kommunen atagande ar:

- Att uppmarksamma halso- och livsstilsfragor som viktig del i utbildning och félja
utvecklingen i lokalt och nationellt.

- Att erbjuda trygga och tillgangliga larmiljoer for 6kad studiero som ger forutsattningar
for personen att utveckla sina kompetenser och kunskaper samt tillgodogéra sig en
god utbildning.

- Att ha kunskaper om barn och unga som avbryter studierna och satta in insatser i ett
tidigt skede.

- Att inom vuxenutbildningen framja fullféljande av studier genom ett langsiktigt arbete
for att motverka studieavbrott och héja den generella utbildningsnivan i kommunen.

e Arbete, arbetsforhallande och arbetsmiljo
- Halsoframjande arbetsliv dar arbetsvillkor framjar hédlsa och sysselsattning

Arbete, goda arbetsforhallanden och god arbetsmiljo &r viktiga omraden for att uppna jamlik
halsa. Manniskor som arbetar har i regel battre hédlsa an de som saknar ett arbete eller
sysselséttning. Arbete ger mojlighet till socialt stod och identitet, samt utgér for de allra flesta
den priméra kéllan till inkomster.

Ett halsofrdmjande arbetsliv med vél fungerande arbetsvillkor bidrar till att minska den
arbetsrelaterade ohalsan och sociala skillnader i hélsa. Halsoframjande arbetsplatser ar en
viktig del for att vara en attraktiv arbetsgivare och bidra till en positiv hdlsoutveckling hos
den egna personalen.

Kommunens verksamheter ska samverka och ha kontakter med foretag, féreningar och
intresseorganisationer. Det ar viktigt att i dessa kontakter ta del av hur dessa organisationer
arbetar med hélsa och arbetsmiljo i sina verksamheter.

Kommunen atagande ar:

- Att verka for att arbetstagarnas upplevelse av delaktighet, inflytande och
meningsfullhet pa sina arbetsplatser kar.

- Att utbilda kommunanstalld personal inom hélsa- och arbetsmiljo.

- Att framja ett langsiktigt halso- och arbetsmiljoarbete i kommunens verksamheter.
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- Attta del av foretag, foreningar och intresseorganisationers halso- och
arbetsmiljoarbete.

e Inkomster och forsérjningsmojligheter
- Verka for att manniskor ges mojligheter till sysselsattning och darmed mojligheter att
generera egna resurser och handlingsutrymme.

Sysselséttning och ekonomisk trygghet ar viktigt for halsan. For att astadkomma en god och
jamlik halsa &r det viktigt att starka manniskors egna mojligheter till sysselsattning och
darmed mojligheter att agera och generera ekonomiska resurser, men ocksa att stodja
méanniskor nar deras egna ekonomiska resurser inte racker till.

Sysselséttning och ekonomisk trygghet paverkar hélsosituationen och &r en viktig
forutsattning i det tidiga livets villkor och for att férandra levnadsvanorna. Kommunens
verksamhet har ett viktigt uppdrag och malsattning att fler personer blir sjalvforsorjande och
bidrar till behoven av kompetensforsorjning.

Kommunen atagande ér:

- Att fler personer far arbete och 6ka sina mojligheter till egen forsorjning.

- Att verkstélla och utveckla kommunens arbetsmarknadspolitiska insatser for att
personer mellan 16-64 ar ska komma ut i arbete eller studier.

- Att verka for att minska intrddeshinder och underlatta for sarskilt utsatta grupper att ta
sig in pa arbetsmarknaden.

e Boende och narmiljo
- Trygga och trivsamma bostadsmiljoer som bidrar till goda uppvaxtvillkor for barn
och unga. Narhet till service, arbete, och fritidsaktiviteter.

Den fysiska planeringen och byggda miljon har en central roll for ménniskors hélsa och
valbefinnande. Det finns en koppling mellan hur vi planerar och bygger samhallen och
invanarnas halsa, livsmiljo samt trygghet.

Tillgang till ett bra boende och en god narmiljo ar viktiga forutsattningar for en god och
jamlik halsa.

Offentliga platser behover planeras och underhallas sa att de blir tillgangliga for alla.
| omraden med trygga miljoer blir det lattare att nyttja de utomhusmiljoer som framjar halsa.

Kommunens planering utgar ifran funktionsblandad bebyggelse dar bostader, arbetsplatser
och service ar integrerade. Funktionsblandning ger forutsattningar att skapa levande
trivsamma kvarter under storre delen av dygnet vilket ocksa bidrar till trygghet och sakerhet.
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De fysiska miljoerna ska ge forutsattningar for ett vardagsliv med mycket rérelse som
fungerar for de individer som anvander den oavsett alder, kon eller funktionsférmaga.

Kommunen atagande ér:

- Att den fysiska planeringen och byggda miljon ska framja en god narmiljé och skapa
levande trivsamma kvarter som bidrar till trygghet och sékerhet.

- Atti bred samverkan med berdrda samhéllsaktorer, arbeta férebyggande for att
minska riskerna for vald, hot och brott.

- Att de fysiska miljéerna ska vara tillgangliga oavsett alder, kon eller
funktionsférmaga.

e Levnadsvanor
- Utveckla arbete och insatser som frdmjar goda levnadsvanor.

Levnadsvanor &r ett centralt omrade for att uppna jamlik halsa. Manga av forutsattningarna
for en god hélsa paverkas av livsvillkoren och av individens egna val och levnadsvanor.
Individers levnadsvanor skiljer sig at beroende pa deras sociala miljo, utbildningsniva och
ekonomiska forutsattningar.

Levnadsvanor har stor betydelse for var halsa. Hur vi &ter, dricker och ror pa oss spelar roll
for det fysiska och psykiska maendet. Goda matvanor grundlaggs tidigt i livet och av den
anledningen ar det viktigt att arbeta med kost och mat med barn i férskola och skola. Intag av
alkohol, tobak och droger paverkar kroppen och maendet pa kort och pa lang sikt.

Kommunen atagande ar:

- Att erbjuda hélsosam kost och bidra till att 6ka medvetenheten om goda matvanor
inom forskola och skola.

- Erbjuda tillgang till kultur- och fritidsutbud.

- Att det finns utemiljoer som stimulerar rorelse och aktivitet.

- Att arbeta foérebyggande och motverka missbruk av alkohol och andra
beroendeframkallande medel.

e Kontroll, inflytande och delaktighet
- Ge méanniskor mojligheter till kontroll, inflytande och delaktighet i samhéllet och i det
dagliga livet.

Viktigt for en god och jamlik halsa ar att ge manniskor kontroll, inflytande och delaktighet i
samhaéllet och i det dagliga livet. Det galler oavsett socioekonomisk bakgrund, kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, trosuppfattning,
funktionsformaga, sexuell laggning, alder eller geografisk hemvist.
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Medborgares mojlighet till inflytande och delaktighet i det lokala samhallets utveckling har
blivit en allt viktigare fraga for att skapa tillit till det demokratiska systemet och for att
utveckla ett hallbart samhalle.

Det civila samhallet &r en arena d&r manniskor, grupper och organisationer agerar tillsammans
for gemensamma intressen. Ur ett demokratiskt perspektiv &r det viktigt att civila samhéllet
nar ut och inkluderar de som idag star utanfor foreningar, organisationer och natverk.

Kommunen atagande ar:

- Att ge medborgare inflytande och delaktighet i samhallets utveckling.

- Se mojligheter till att bjuda in till dialogmdten i olika former.

- Skapa goda forutsattningar och framja samverkan med foreningslivet och 6vriga delar
av det civila samhallet.

e En jamlik och hélsoframjande hélso-och sjukvard
— | samverkan med regionens hélso- och sjukvard verka for samordnad hélso- och
sjukvard for personer som far insatser fran kommunen.

De forsta dren lagger en viktig grund for den fysiska och psykiska halsan senare i livet. Bade
sociala och psykologiska faktorer har betydelse. Darfor ar det en bra investering med tidiga
insatser for att framja halsa och forebygga ohélsa bland barn och unga.

Forutom foraldrar och andra viktiga vuxna ar forskolan och skolan viktiga arenor for
halsoframjande och férebyggande arbete.

Kommunens samverkar med primarvarden i syftet att ge en god och néra hélso- och sjukvard
till personer som har insatser fran kommunen. Kommunen har en viktig uppgift att arbeta
preventivt genom olika halsofrdmjande insatser dar psykisk hélsa har ett sarskilt fokus.

Alla kan drabbas av psykisk ohalsa. Det finns manga faktorer som paverkar, bade individens
eget beteende och villkor, dess nara omgivning och i samhéllet i stort. Manga av dessa
faktorer gar att paverka, i alla fall pa sikt. Psykisk halsa kan beskrivas som en tillgang eller
resurs som gor det mojligt for oss manniskor att ma bra och gor det mojligt for oss att uppna
var fulla potential.

En person med nagon form av psykisk ohélsa har stérre sannolikhet att ha ett antal viktiga
riskfaktorer som har koppling till suicid. Aven allvarlig depression, angesttillstand eller
skadligt bruk av alkohol och andra droger okar risken for suicidalitet. Viktigt att regionen och
kommunen har hallbara samarbetsstrukturer for suicidprevention pa strategisk och operativ
niva.

Kommunen tagande ar:
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- Att genom samverkan samordna och erbjuda anpassade insatser till personer som har
behov halso- och sjukvardsinsatser.

- Att verka for att stddja personen i férebyggande och hélsoframjande aktiviteter och
insatser.

- Att sékra att personal har ratt kompetens utifran sitt uppdrag for att kunna upptéacka
och bemdota manniskor med suicidrisk, samt att rutiner ar aktuella och férankrade hos
personalen.

- att arbeta med och utveckla handlingsplan mot suicid

6 Uppfoljning

Folkhalsomalen och planerade insatser ska synliggoras och féljas upp som en del i
kommunens verksamhetsplan. | kommunens arsbokslut sammanfattar och beskriver
kommunens sektorer vilken effekt de olika atagandena inom folkhéalsan har haft under aret.



